
会計年度任用職員（放課後児童クラブ補助員）募集要領 
（子育て・健康推進課子育て推進係） 

 

１． 募集人員 ６名 

 

２． 募集対象 町内に住所を有している方、又は近郊にお住まいの方 

 

３． 身  分 パートタイム会計年度任用職員（日々雇用） 

        ※週５日勤務の場合は日額雇用 

 

４． 募集資格 資格・経験不問 

※ただし、保育士、幼稚園教諭、教員の資格取得者 

放課後児童支援員認定資格研修の修了者 

放課後児童クラブの支援員経験者を優遇します。 

 

５． 勤 務 地 大川・黒川・沢町各小学校内にある放課後児童クラブ 

※代替・加配等が必要な児童クラブで勤務していただきます。（応相談） 

 

６． 雇用期間 令和８年４月１日から令和９年３月３１日まで（更新可能性：有） 

         

７． 勤務時間 １日５時間 週３～５日（週５日勤務可能者を優先選考いたします） 

（１）通常開設：月曜日から金曜日（祝日除く） 

学校の放課後（通常午後１時）から午後６時の間 

※午後１時からの開設の場合：最大５時間勤務 

（２）休業日開設：長期休業日、振替休業日及び６月～１０月の 

第２・第４土曜日 

午前８時３０分から午後６時 

※最大：実働８時間勤務 

        ※常勤指導員が欠勤した際等の代替・加配勤務となります。 

        ※シフト勤務（希望日のみの出勤可）です。 

 

８． 勤務内容 放課後児童クラブにおける児童の育成支援（クラブ支援員補助業務） 

 

９． 賃 金 等 （１）基本賃金 時給 ①１，２５０円 

（保育士、教員免許所持者等の有資格者）  

②１，２０３円 

（上記以外の場合） 

 

 



（２）各種手当・保険等 社会保険・雇用保険：通勤手当：無 

※週５日勤務の場合：期末・勤勉手当（６月・１２月）：有 

社会保険・雇用保険：有 通勤手当：有（通勤距離による） 

年次有給休暇・特別休暇：有 

 

１０．応募手続 （１）履歴書（写真貼付）と資格証の写し（有資格者の場合のみ）を

提出して下さい。 

        （２）申込先 余市町役場総務部総務課人事厚生係 

（〒046-8546 余市町朝日町２６番地）  

 

１１．申込期間  随時 

         

１２．採用方法  面接試験を実施します。 

（面接日程については後日連絡） 

 

１３、そ の 他   詳細については、民生部子育て・健康推進課子育て推進係 

（℡２１－２１２２）にお問合せください。 


